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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

• Présentation des écoles et des nouveaux formateurs : appel des 
écoles, quorum

• Rappel des membres du CA

• Bilan moral 2023

• Bilan financier 2023

• Objectifs 2024

• Budget prévisionnel 2024

• Élections des membres du C.A (résultats vote Balotilo)

• Questions diverses

• Clôture de l’A.G
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Présentation des écoles présentes  et des nouveaux 
formateurs
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Répartition des écoles par région : 
régions métropolitaines

• Auvergne-Rhône-Alpes 
• Lyon – Grenoble : 47
• Clermont-Ferrand : 20

• Bourgogne-Franche-Comté 
• Besançon – Dijon : 30

• Bretagne
• Brest : 30
• Rennes : 35

• Centre-Val de Loire 
• Tours : 25
• Orléans : 20

• Nouvelle-Aquitaine
• Bordeaux : 34

• Occitanie
• Montpellier : 

40
• Nîmes : 20
• Toulouse  : 40

• Pays de la Loire 
• Nantes : 30

• Provence-Alpes-
Côte d'Azur 

• Marseille : 60
• Nice : 30

Grand Est
• Colmar : 40
• Nancy : 30
• Reims  : 25

• Hauts-de-France : 
• Amiens : 20
• Lille : 55

• Île-de-France :
• Paris : 100

• Normandie
• Caen : 25
• Rouen : 20
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Répartition des écoles par région :  
régions ultramarines

• Martinique : 15 places

• Guyane : 12 places 

• La Réunion : 15 places

Soit un agrément de 816 places (hors Guyane)pour la rentrée 2023

Pour rappel en 2022 : 798 (hors Guyane)

Soit une augmentation de 2% de l’agrément pour un taux de
remplissage des écoles de 71% à la rentrée 2023
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Les membres du CA 2023
• Présidente NIAY Marie Sophie, EIBO REIMS 
• Vices-Présidentes CAMES Evelyne, EIBO  TOULOUSE

DESCAMPS Jeanne, EIBO RENNES 
• Trésorière JOUY LARSON Nathalie, EIBO AMIENS
• Secrétaire MORVAN Catherine, EIBO BREST
• Membres BRUNIN Cathy, EIBO NICE

CARTIGNY Alain, EIBO MONTPELLIER, 
FRONTICE Delphine, EIBO PARIS ( départ septembre 2023)
MARIAMON Flavie, EIBO LA RÉUNION
LABOUTIERE Stéphanie, EIBO MARSEILLE
SAINT DE BUCK Annie ( départ avril 2023)
VERRIER Christophe, EIBO CLERMONT-FERRAND

Communication CAMES Evelyne, EIBO TOULOUSE
PAROT Steven, EIBO RENNES
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Nos différents partenariats
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L’ UNAIBODE
support de présentation réalisé par M.DELHOSTE

• UNAIBODE : Union Nationale des Associations d'Infirmier(ère)s de Bloc 
Opératoire Diplômé(e)s d'Etat, Présidente Magali DELHOSTE, 

• Présence d’un membre du CA de l’AEEIBO au sein de l’UNAIBODE : 4 CA / an,  
Evelyne CAMES ou Jeanne DESCAMPS 

• participation à l’AG et congrès JNEP à TOURS en 2023 (M-S NIAY)
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UNAIBODE

• CA UNAIBODE

• DATES clés

• Retour sur les actions menées en 2023

• Objectifs pour 2024

Magali Delhoste , Présidente UNAIBODE
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CA UNAIBODE

J.DESCAMPS
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Actions menées sur 2023

• HCPP le 9 février 2023: Vote à l'unanimité contre le projet de texte
des nouvelles mesures transitoires

• Plusieurs appels et mail fait à la DGOS pour leur demander
d'avancer sur le sujet MT : très souvent restés sans réponse....

• Lien téléphonique régulier avec la présidente de l'AEEIBO mais
également tous les 2 Mois avec les 2 représentantes au CA
Unaibode pour un point AEEIBO
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Actions menées sur 2023

• 17 Novembre 2023: en VISIO 

➢Rendez-vous avec Mme Firmin le Bodo, ministre déléguée chargée de
l'organisation territoriale et des professions de santé et Mme Sandrine
Williaume , Conseillère évolution et attractivité métiers

• Plusieurs points abordés:

➢Attractivité de notre métier , nécessité d'une revalorisation salariale
➢Reconnaitre le rôle des IBODE au bloc opératoire et nécessité de

respecter la législation en vigueur
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Actions menées sur 2023

➢Demande de renforcement des contrôles pour un strict respect des règles: 
demande de mention IBODE dans la certification HAS nombre d'IBODE 
par bloc , taux de formation par an....

➢Demande de mise en place rapide d'un calendrier afin de travailler sur le 
prochain dispositif MT

• 11 Décembre 2023: en VISIO.
➢ Réunion portant sur la démographie IBODE et la proposition d’un nouveau 

dispositif transitoire.
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Dates clés UNAIBODE/ AEEIBO 

• Participation et intervention de 2 membres AEEIBO aux 5 Conseils 
d’Administration de l’UNAIBODE chaque année

• JNEP 2023 à TOURS : 25 et 26 Mai 2023

• Participation à l'AG UNAIBODE le 24 Mai

• AEEIBO représentée par sa présidente Marie Sophie Niay ainsi 
que présence de plusieurs membres AEEIBO

• Participation commune à plusieurs Visio avec la DGOS
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Objectifs 2024

• Réfléchir et Travailler ensemble pour l’écriture du prochain 
dispositif Mesures Transitoires

• Participation commune aux travaux du CNP IBODE

• Communiquer régulièrement sur la formation Master 

• Etre à l’écoute des étudiants IBO quand ils nous sollicitent pour 
leurs travaux de fin d’études

• JNEP 2024 à Clermont Ferrand les 23 et 24 Mai
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Je vous remercie de votre attention 
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SOFERIBO – CIF- ASI

• SOciété Française d’Evaluation et de Recherche Infirmière en Bloc 

Opératoire, Présidente  Dany GAUDELET

• Représentante de l’AEEIBO: Marie-Christine LINÉ 

• CIF : Collège Infirmier Français, Présidente : Gilberte HUE

• Représentante de l’AEEIBO: M-S NIAY

• Représentante de l’AEEIBO: poste à pourvoir

• ASI : Académie des Sciences Infirmières, Présidente : Gilberte HUE

• Représentante de l’AEEIBO: M-S NIAY

• Représentante de l’AEEIBO: E. BOUILLIERE
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SOFERIBO – CIF- ASI

Présentation de Dany GAUDELET
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CNP IBODE

• Conseil National Professionnel IBODE, Président Alain CARTIGNY

• L. CLABÉ

• MS NIAY, N. JOUY,  ( remplacées au mois de décembre par S. 

LABOUTIERE et C. VERRIER)
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Bilan 2023
CNP IBODE

20
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Buts du CNP IBODE
• Intervenir en tant qu’expert de la profession auprès des pouvoirs publics, des 

agences sanitaires, des Ordres, …, pour :
– L’amélioration des processus de prise en soins, de la qualité et la sécurité des soins et 

des compétences des professionnels de santé,
– Éclairer et enrichir les politiques développées par les pouvoirs publics
– proposer pour la profession des orientations prioritaires, un parcours pluriannuel de 

DPC 
• Apporter une expertise dans les domaines scientifique et opérationnel liés à 

l’organisation et à l’exercice de la profession;
• Contribuer à analyser et à accompagner l’évolution des métiers et des compétences 

des professionnels de santé 
• Participer à la mise en place de registres épidémiologiques pour la surveillance des 

évènements de santé et de registres professionnels d’observation des pratiques ;
• Désigner des représentants de la profession pour siéger dans les structures 

appelées à émettre des avis sur les demandes d’autorisations d’exercice ou de 
reconnaissance des qualifications professionnelles.
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L’organisation du CNP IBODE

BOUILLON Christelle SNIBO
CANN Lionel UNAIBODE

CAODURO Sylvie SNIBO
CARNEL Sylvain UNAIBODE

CARTIGNY Alain AEEIBO
CHAKIR Grégory CIB

CLABE Laetitia AEEIBO
DELHOSTE Magali UNAIBODE

DIGOY Rachid CIB
DURAND Isabelle UNAIBODE
GAUDELET Dany SOFERIBO

GREDER Stéphanie SOFERIBO
GUIGNARD Stéphane SNIBO

HUILLET Stéphanie CIB
KARAM May SOFERIBO

LABOUTIERE Stéphanie AEEIBO
LE ROUX Camille CIB

TRIBOULIN Geoffroy SOFERIBO
VERRIER Christophe AEEIBO
WACRENIER Olivier SNIBO

22

• Le CNP IBODE est maintenant constitué de 5 associations (AEEIBO, SOFERIBO, UNAIBODE, CIB, 
SNIBO), portant le nombre de membres à 20

• Le nombre d’administrateurs est passé de 15membres.

BOUILLON Christelle Administrateur

CANN Lionel Trésorier

CARNEL Sylvain Secrétaire Adjoint

CARTIGNY Alain Président

DELHOSTE Magali Administrateur

DIGOY Rachid Administrateur

DURAND Isabelle Administrateur

GAUDELET Dany Vice-Présidente

GUIGNARD Stéphane Administrateur

KARAM May Administrateur

TRIBOULIN Geoffroy Administrateur

WACRENIER Olivier Administrateur
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Bilan 2023

• Le CNP IBODE 

– s’est réuni 8 fois en 2023 dont l’AG en janvier et une AG 
extraordinaire en mai

– A participé à 8 réunions inter CNP infirmiers et paramédicaux 
(certification périodique des professionnels de santé à Ordre, 
location de locaux mutualisés)

– A participé à 3 réunions avec la DGOS (rapport d’activité, 
financement, mesures transitoires)

– A réuni 3 fois sa commission de lutte contre le risque infectieux et 
contre l’antibiorésistance

– A réuni 3 fois sa commission certification périodique
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Contribution 2023
• Construction en cours d’un registre épidémiologique 

• Construction en cours d’un référentiel de certification périodique

• Construction en cours d’un registre d’experts

• Participation à la Commission Scientifique Indépendante des 
Professions Paramédicales de l’ANDPC
– Évaluer la qualité scientifique, pédagogique et méthodologique des actions

• Formation continue

• Évaluation des pratiques professionnelles

• Gestion des risques

– Participer sur demande au plan de contrôle de l’Agence

– Contribuer aux travaux des groupes et des commissions mises en place par 
l’Agence et/ou le HCDPC

– Environ 10 réunions en visioconférence pour 2023

– + de 500 actions évaluées en 2023
2428/01/2024 AEEIBO 24



Objectifs 2024

• Participer au Comité Scientifique Indépendant des professions paramédicales

• Participer au CNCP par l’intermédiaire de la commission infirmière

• Finaliser la construction du référentiel de certification périodique

• Travailler avec les différents CNP

• Travailler en collaboration avec l’HAS

• Collaborer en tant qu’Expert avec l’ONI

• Avancer dans l’élaboration d’un registre épidémiologique

• Être force de proposition en ce qui concerne l’évolution du métier et des 
compétences des IBODE
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Bilan moral année 2023
Rappel des objectifs 2023 :

• Favoriser le partage et la cohésion des différentes écoles,

• Poursuivre les échanges sur la réingénierie,

• Accompagner les écoles à  développer les compétences des 
formateurs sur l’APP,

• Valoriser les travaux des différentes écoles,

• Créer un prix AEEIBO,

• Poursuivre les travaux engagés avec les différentes instances 
(VAE, MT, Enseignement supérieur,..).
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Actions menées en 2023 (1)

• Favoriser le partage et la cohésion des différentes écoles,

• Poursuivre les échanges sur la réingénierie, 

• Journée de formation en juin 2023; échanges et retour sur la 
mise en œuvre du programme de formation,

• Valoriser les travaux des différentes écoles,

• Parution d’Interbloc, numéro spécial en avril 2023.
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Actions menées en 2023 (2)

• Accompagner les écoles à développer les compétences des
formateurs sur l’APP,

Rappel des dates : 13 et 14/03/2023  et les 2 jours suivants, les 
9 et 10/11/2023

• Présentation d’un retour d’expériences par : 
• LABOUTIERE Stéphanie
• JOUY Nathalie
• BRUNOIS Aude

Dates en 2024 : 01 et 02/02/2024 et 14 et 15 /03/2024 (reportées)
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Actions menées en 2023 (3)

• Poursuivre les travaux engagés avec les différentes instances sur 
les sujets d’actualités
(VAE, MT, Enseignement supérieur...),

Dossier VAE
Ministère du travail
Décret n° 2023-354 du 9 mai 2023
 VAE sous la responsabilité des universités 
Décret n° 2023-1275 du 27 décembre 2023 
Faciliter la mise en ligne numérique du dossier administratif
Engagement de la DREETS à augmenter le nombre de jurys

28/01/2024 AEEIBO 29



Actions menées en 2023 (4)

• Ecriture du livre « processus de sélection » (concours): 

Parution prévue en fin d’année 2024 : 

• Écriture par les membres du CA jusqu’au 31/05 /2024
• Dépôt en juin 2024 chez Elsevier Masson 
• Piloté par Mr CHEVILLOTTE Jérôme 
• Droits d’auteur de 4 % reversés à l’AEEIBO
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Actions menées en 2023 (5)

Livre « processus de sélection » concours IBODE
Contenu
• Le métier IBODE : définition, fiche métier, RNCP, référentiel activités, compétences 

• La formation conduisant au diplôme d’Etat Infirmier de Bloc Opératoire : 
• Contenu de la formation : structure, déroulement,…

• Accès à la formation : 
• différentes modalités  d’accès au concours

• Rappel des pièces justificatives

• Se préparer aux épreuves 
• L’épreuve d’admissibilité 
• Conception du projet professionnel : analyse de situations, approche par compétences

• L’épreuve d’admission : 
• entretien oral, ce qu’il est et n’est pas 

• Financer sa formation : 
• CPF, OPCO, financement région, formation continue, Transition pro, autofinancement, contrat 

d’apprentissage
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Actions menées en 2023 (6)

• Participation aux CA de : 
• UNAIBODE,

• CNP IBODE

• CIF

• ASI

• J.N.E.P de TOURS 

• Jeudi 23 novembre 2023 APECO à POITIERS (J. DESCAMPS)

• Jeudi 7 décembre 2023 présentation de réingénierie au CEIADE 
(E.CAMES)
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Actions menées en 2023 (7)

• Publication de communiqués sur le site Linkedln

• Relance mensuelle sur :

• Le dossier Mesures transitoires,

• La V.A.E, 

• Le texte sur les instances, la convention tripartite,

• Actualisation de la fiche RNCP 37228
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Bilan du site 2023

Flux sur le site

• 9400 visites
• Le temps moyen sur le site est de 1mn 34s
• L’onglet mesures transitoires, les écoles,  ressources et les actualités 

sont les pages les plus visitées.

• 38 articles  publiés en 2023 sur le site (Information de l’AEEIBO, Statistiques, 
FO Mesures transitoires et actes exclusifs, Information aux adhérents, Réingénierie, Soféribo, 
place dans les écoles, Postes vacants)

• Environ 45 messages reçus via onglet contact  (étudiant EIBO, IDE 
notamment / mesures transitoires)

• Page Linkedin :  282 abonnés

28/01/2024 AEEIBO 34



Actions menées sur le site 
AEEIBO

Espace ressource Publique: 
• Présentation des écoles avec affichage sur Linkedin (1ere présentation Rennes)

• Onglet formation en cours de réactualisation 

• Publication actualités :  Prix Soféribo, Publication / revue Interbloc, Communication CNP, Nombres 

de places à disposition dans les écoles, Parcours VAE Compétence 6, offres d’emploi…….

• Espace ressources Privées

• Publication de quelques données statistiques mais des difficultés à récupérer les données

• Mise à disposition des comptes rendus de l’AG

• Actualisation de la liste des adhérents

• Publication des actualités  
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Rappel des contacts 

Pour toutes difficultés rencontrées contactez:

Steven PAROT : steven.parot@chu-rennes.fr

Evelyne CAMES: cames.e@chu-toulouse.fr

Merci de nous faire parvenir tout changement dans les équipes pédagogiques 
pour actualiser le listing des écoles

Pour recevoir les notifications:

-Aller dans l’espace forum, 

-Mon profil, 

-Inscription et cocher « abonnez vous à tous les nouveaux sujets »
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Approbation bilan moral
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Le bilan financier
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Approbation bilan financier
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Objectifs 2024 AEEIBO

Parution du livre « épreuves de sélection concours IBODE »

Proposition d’une « édition spéciale » de la revue interbloc® conçue par les 
écoles et étudiants

Prix AEEIBO / présentation de projet mis en œuvre dans le cadre de l’unité 
d’enseignements optionnel

Appel à la participation d’un jury
1 représentant des directeurs d’école
1 représentant des responsables pédagogiques IBODE
1 représentant des formateurs IBODE
2 représentants du CA

Prix: prise en charge de l’inscription aux JNEP de MANDELIEU
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Objectifs 2024 pour le site

Maintenir l’actualisation des données du site

• Demander aux écoles de transmettre les changements de lien  vers le 
portail des différentes écoles

• Transmettre  les informations de congrès ou webinaire pour publication 
sur le site….

• Transmettre les dates de formation actes exclusifs

• Transmettre les mobilités des équipes pédagogiques

Développer la communication sur les écoles

Envoi d’un document à compléter afin de réaliser une présentation des 
écoles sous un format identique. 
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Approbation objectifs 2024
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Bilan prévisionnel 2024
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Approbation budget prévisionnel
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Renouvellement des membres 
du CA

Membres sortants : 

• Alain CARTIGNY

• Delphine FRONTICE

• Annie de SAINT BUCK

• Stéphanie LABOUTIERE

• Christophe  VERRIER

Se présentent : 

• Aude  BRUNOIS

• Alain CARTIGNY

• Cristina IONESCU

• Stéphanie LABOUTIERE

• Catherine VALLEE

• Anne VAGNER

• Christophe VERRIER
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Résultats du vote Balotilo

Cette photo par Auteur inconnu est soumise à la licence CC BY

28/01/2024 AEEIBO 46

https://foto.wuestenigel.com/concept-of-voting-yes-or-positive-vote-male-hand-placing-wooden-cube-with-check-mark-yes-symbol-next-to-the-cubes-with-the-word-vote/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/


Retour d’expériences APP
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Prochains rendez-vous

• Formations  APP :  ???

• Journées de formation : jeudi 4 et vendredi 5 juillet 2024

• A.G 2025 : mardi 21 janvier 2025

• Journée de formation: mercredi 22 janvier 2025
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Merci de votre participation

Le C.A de l’AEEIBO
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